CONSILIUL JUDETEAN DOLJ

HOTARARE
privind aprobarea modificarii organigramei si a statului de functii pentru
aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Dolj

Consiliul Judetean Dolj, intrunit in sedinta ordinara,

avand 1n vedere Referatul de aprobare intocmit de Serviciul Organizare
Resurse Umane nr. 15503/21.09.2026 privind aprobarea modificarii organigramei si
a statului de functii pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Dolj,
Raportul de specialitate al Directiei Juridice, Administratie Locald, Secretariat —
Compartimentul Juridic, Administratie Locala nr. 15759/23.09.2026, precum si
avizul comisiilor de specialitate,

conform prevederilor art. 405 — art. 407 si art. 409 alin. (1), art. 477 alin. (1)
st art. 478 alin. (1) s1 (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, art. Il si art. VI din Legea nr. 165/2026 pentru
modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, Legii nr. 53/2003, republicatd — Codul Muncii, cu modificarile
si completarile ulterioare si Legii - Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul dispozitiilor art. 173 alin. (1) lit. a) si alin. (2) lit. ¢), a art. 182 si
a art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1 — Se aproba modificarea organigramei pentru aparatul de specialitate
al Consiliului Judetean Dolj, incepand cu data de 01.10.2026, conform anexei nr. 1
la prezenta hotarare.

Art. 2 — Se aprobd modificarea statului de functii pentru aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean Dolj, incepand cu data de 01.10.2026, conform
anexelor nr. 2 si nr. 3 la prezenta hotarare.

Art. 3 — (1) Directiile de specialitate ale Consiliului Judetean Dolj vor aduce
la indeplinire prevederile prezentei hotarari.



(2) Prezenta hotarare se va comunica Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici.

Nr. 264 Adoptata la data de 30.09.2026
CONTRASEMNEAZA,
PRESEDINTE, SECRETAR GENERAL
AL JUDETULUI,
DORIN-COSMIN VASILE CRISTIAN-MARIAN SOVAILA

Prezenta hotarare a fost adoptata cu

un numar de 37 voturi “PENTRU”




CONSILIUL JUDETEAN DOLJ
Serviciul Organizare Resurse Umane
Nr. 15503 din 21.09.2026
PRESEDINTE,

Dorin Cosmin VASILE

REFERAT DE APROBARE
a proiectului de hotarire privind aprobarea modificarii organigramei si a
statului de functii pentru aparatul de specialitate al
Consiliului Judetean Dolj

Consiliul Judetean Dolj este autoritatea administratiei publice locale,
constituitd la nivelul judetului Dolj pentru coordonarea activitatii consiliilor
comunale, ordsenesti si municipale, in vederea realizarii serviciilor publice de
interes judetean.

Potrivit dispozitiilor art. 173 alin. (1) lit. a), coroborate cu cele ale art. 173
alin. (2) lit. ¢) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completdrile ulterioare, consiliul judetean are atributii privind infiintarea,
organizarea si functionarea aparatului de specialitate al consiliului judetean, ale
institutiilor publice de interes judetean si ale societatilor si regiilor autonome de
interes judetean, iar in acest sens aproba, in conditiile legii, la propunerea
presedintelui consiliului judetean, regulamentul de organizare si functionare a
consiliului judetean, organigrama, statul de functii, regulamentul de organizare si
functionare ale aparatului de specialitate al consiliului judetean, precum si ale
institutiilor publice de interes judetean si ale societatilor si regiilor autonome de
interes judetean.

Conform art. 405, art. 407 st art. 409 alin. (1) din O.U.G. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare: “ Structura de
posturi se stabileste pe baza activitatilor prevazute la art. 370 alin. (1) - (3),
precum si prin raportare la activitatile desfasurate de categoriile de personal
prevazute la art. 382. Functiile publice se stabilesc pe baza activitatilor prevazute
la art. 370 alin. (1)-(3), pentru fiecare autoritate si institufie publicd, prin act
administrativ al conducétorului acesteia, respectiv prin hotarare a consiliului
judetean sau, dupa caz, a consiliului local.(1) Autoritétile si institutiile publice
comunicd Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, in termen de 10 zile
lucratoare de la dispunerea masurii prin act administrativ, orice modificare
intervenita in situatia functionarilor publici si a functiilor publice.”

In Monitorul Oficial al Romaniei nr. 651/2026, a fost publicata Legea nr.
165/2026 pentru modificarea si completarea Ordonantei de Urgenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ.



Conform art. I din Legea nr. 165/2026 pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
,»(1)Pana la data de 1 ianuarie 2027, autoritatile si institutiile publice prevazute la
art. 369 lit. a) si b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, au obligatia sa
transforme functiile publice de expert, clasa I, si de inspector, clasa I, care nu au
prevazute in fisa postului atributii de inspectie si control, in functii publice de
consilier, clasa I, cu mentinerea gradelor profesionale corespunzatoare pentru
functiile publice ocupate. (2) Prevederile art. 402 si 407 din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, se aplica in
mod corespunzdtor. (3)Numirea functionarilor publici care detin functiile publice
de expert, clasa I, si inspector, clasa I, si care nu au prevazute in fisa postului
atributii de inspectie si control in functiile publice de consilier, clasa I, stabilite
in conditiile prevazute la alin. (1) si (2), se face cu Incadrarea in termenul prevazut
la alin. (1).”

In urma analizei fisei de post aferents functiilor de inspector, clasa I din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Dolj, s-a constatat faptul
ca acestea nu cuprind atributii de inspectie si control, fapt pentru care se propun
urmatoarele modificari ale statului de functii:

- transformarea unei functii publice de executie vacante de inspector, clasa
I, gradul profesional superior din cadrul Compartimentului Relatii cu ONG-urile
st Programe Finantate din Bugetul Judetean - Directia Imagine, Coordonare
Institutii Subordonate si Relatii cu Publicul, in consilier, clasa I, gradul
profesional superior;

- transformarea a 2 functii publice de executie ocupate de inspector, clasa
I, gradul profesional superior din cadrul Compartimentului Informatica - Directia
Imagine, Coordonare Institutii Subordonate si Relatii cu Publicul, in consilier,
clasa I, gradul profesional superior (functii ocupate de salariatii Burtescu Adrian
si Balan Eugen-Dumitru);

- transformarea a 4 functii publice de executie ocupate de inspector, clasa
I, gradul profesional superior din cadrul Compartimentului Domeniul Public -
Serviciul Administrarea si Exploatarea Domeniului Public si Privat al Judetului
Dolj, in consilier, clasa I, gradul profesional superior (functii ocupate de salariatii
Cimpoeru Claudia Nicoleta, Ciontu Camelia Mihaela, Dobra Marioara si lonescu
Virginia);

- transformarea unei functii publice de executie temporar vacante de
inspector, clasa I, gradul profesional superior din cadrul Serviciului Financiar
Contabilitate - Directia Economica, in consilier, clasa I, gradul profesional
superior (functie ocupatd de salariata Vaduva Liliana Marinela, promovata
temporar in functia publica de conducere de sef Serviciu Financiar Contabilitate);

- transformarea unei functii publice de executie ocupate de inspector, clasa
I, gradul profesional superior din cadrul Serviciului Financiar Contabilitate -
Directia Economica, in consilier, clasa I, gradul profesional superior (functie
ocupatd de salariata Pauna Adina-Catalina);
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- transformarea a 5 functii publice de executie ocupate de inspector, clasa
I, gradul profesional superior din cadrul Compartimentului Buget Venituri —
Directia Economica, in consilier, clasa I, gradul profesional superior (functii
ocupate de salariatit Mandache Lelica, Rosu Dorian, Serban Constantin, Cismaru
Valentin Nicolae si Pirlog Letitia Mitina);

- transformarea a 2 functii publice de executie vacante de inspector, clasa
I, gradul profesional superior din cadrul Serviciului  Prognoze,
Invatamant Preuniversitar, Sanitate — Directia Economica, in consilier, clasa I,
gradul profesional superior;

- transformarea unei functii publice de executie ocupate de inspector, clasa
I, gradul profesional superior din cadrul Serviciului  Prognoze,
invétémént Preuniversitar, Sanatate — Directia Economica, in consilier, clasa I,
gradul profesional superior (functie ocupatd de salariatul Popescu Mircea
Dragos);

- transformarea unei functii publice de executie ocupate de inspector, clasa
I, gradul profesional superior din cadrul Serviciului Prognoze,
invétémént Preuniversitar, Sanatate — Directia Economica, in consilier, clasa I,
gradul profesional superior (functie ocupata de salariata Manolescu Laura);

- transformarea unei functii publice de executie ocupate de inspector, clasa
I, gradul profesional superior din cadrul Compartimentului Invatimant
Preuniversitar, Sanatate - Serviciului Prognoze,
invé‘gémént Preuniversitar, Sdnatate — Directia Economica, in consilier, clasa I,
gradul profesional superior (functie ocupata de salariatul Golea Bogdan Mihai);

- transformarea unei functii publice de executie ocupate de inspector, clasa
I, gradul profesional superior din cadrul Compartimentului Autoritatea Judeteana
de Transport - Serviciul Infrastructurd Rutierd, Transport si Monitorizarea
Activitdtilor de Utilitati Publice — Directia Tehnica, in consilier, clasa I, gradul
profesional superior (functie ocupata de salariatul Jeles Mihail Leonardo).

Numirea functionarilor publici care detin functiile publice de inspector,
clasa I si care nu au prevazute in fisa postului atributii de inspectie si control, in
functiile publice de consilier, clasa I, mai sus enumerate, se face cu respectarea
gradatiei detinute si cu mentinerea drepturilor si obligatiilor aferente functiei.

Conform art. 406 din O.U.G. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, autoritatile si institutiile publice care au
prevazute in statele de functii posturi de naturd contractuala, care presupun
desfasurarea unor activitati dintre cele prevazute la art. 370 alin. (1)-(3), stabilesc
functii publice in conditiile prevazute la art. 407.

Art. 407: Stabilirea de functii publice. Functiile publice se stabilesc pe baza
activitatilor prevazute la art. 370 alin. (1)-(3), pentru fiecare autoritate si institutie
publica, prin act administrativ al conducatorului acesteia, respectiv prin hotarare
a consiliului judetean sau, dupa caz, a consiliului local.”

Conform art. VI din Legea nr. 165/2026 pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, ,,(1)
Prin exceptie de la prevederile art. 464 din Ordonanta de urgentda a Guvernului



nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile §i completarile
ulterioare, in termen de 12 luni de la data intrarii In vigoare a prezentei legi,
calitatea de functionar public se poate dobandi si prin transformarea posturilor
aferente personalului contractual in posturi aferente functiilor publice, in
conditiile prevazute la art. 406 din aceeasi ordonantd de urgentd.(2)in cazul
prevazut la alin. (1), persoanele Incadrate cu contract individual de munca pe
perioadd nedeterminatd in posturi de naturd contractuald care au fost stabilite ca
functii publice sunt numite in functii publice pentru care indeplinesc conditiile
prevazute la art. 465 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(3)Drepturile salariale ale persoanelor care ocupd functii publice in conditiile
prevazute la alin. (2) se stabilesc potrivit salarizarii functiilor publice in care au
fost numite.”

Astfel, in vederea punerii 1n aplicare a prevederilor legale sus-mentionate,
la nivelul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Dolj s-a realizat o
analiza a structurii de posturi existente in cadrul fiecarui departament, precum si
o analiza a atributiilor si responsabilitatilor aferente posturilor, conform anexei
nr. 3 la proiectul de hotarare.

In urma analizei efectuate, au fost identificate posturi de naturd
contractuala care indeplinesc conditiile privind transformarea in functii publice,
respectiv atributiile aferente acestora presupun desfasurarea unor activitati dintre
cele prevazute la art. 370 alin. (1)-(3) din Codul administrativ si implica
exercitarea de prerogative de putere publicd si indeplinirea unor atributii sau
responsabilitati complexe.

Avand 1n vedere cele mai sus expuse, se propun urmatoarele modificari ale
statului de functii:

- transformarea unui post contractual de executie ocupat de salariata Patru
Daniela, de consilier, studii superioare, gradul profesional TA din cadrul
Compartimentului Relatii cu ONG-urile si Programe Finantate din Bugetul
Judetean - Directia Imagine, Coordonare Institutii Subordonate si Relatii cu
Publicul, in functie publica pentru care titularul postului indeplineste conditiile
de ocupare, respectiv in functia publicd de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional superior;

- transformarea unui post contractual de executie ocupat de salariata
Damean Mihaela Violeta, de consilier, studii superioare, gradul profesional [A
din cadrul Compartimentului Managementul Calitatii — Serviciul Organizare
Resurse Umane, in functie publica pentru care titularul postului indeplineste
conditiile de ocupare, respectiv in functie publica de executie de consilier, clasa
I, gradul profesional superior;

- transformarea unui post contractual de executie vacant de consilier, studii
superioare, gradul profesional IA din cadrul Compartimentului Prevenire si
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Protectie, in functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul profesional
superior;

- transformarea unui post contractual de executie ocupat de salariata Vitan
Dana Georgiana, de consilier, studii superioare, gradul profesional IA din cadrul
Compartimentului Parteneriat Public Privat — Directia Afaceri Europene,
Dezvoltare Regionald, Proiecte cu Finantare Internationald, in functie publica
pentru care titularul postului indeplineste conditiile de ocupare, respectiv in
functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul profesional superior;

- transformarea a 2 posturi contractuale de executie ocupate de salariatele
Coluneanu Cristina Eliana si Nicu Emilia Veronica, de consilier, studii
superioare, gradul profesional TA din cadrul Compartimentului Unitatea de
Implementare a Proiectului Managementul Integrat al Deseurilor, in functii
publice pentru care titularii posturilor indeplinesc conditiile de ocupare, respectiv
in functii publice de executie de consilier, clasa I, gradul profesional superior;

- transformarea unui post contractual de executie vacant de consilier,
studii superioare, gradul profesional IA din cadrul Compartimentului Unitatea de
Implementare a Proiectului Managementul Integrat al Deseurilor - Directia
Afaceri Europene, Dezvoltare Regionald, Proiecte cu Finantare Internationald, in
functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul profesional superior;

- transformarea unui post contractual de executie vacant de consilier,
studii superioare, gradul profesional IA din cadrul Compartimentului Unitatea de
Implementare a Proiectului Managementul Integrat al Deseurilor - Directia
Afaceri Europene, Dezvoltare Regionald, Proiecte cu Finantare Internationala, in
functie publicad de executie de consilier, clasa I, gradul profesional principal;

- transformarea unui post contractual de executie vacant de consilier,
studii superioare, gradul profesional IA din cadrul Compartimentului Unitatea de
Implementare a Proiectului Managementul Integrat al Deseurilor - Directia
Afaceri Europene, Dezvoltare Regionald, Proiecte cu Finantare Internationala, in
functie publicad de executie de consilier, clasa I, gradul profesional asistent;

- transformarea unui post contractual de executie ocupat de salariata
Pirvuleasa Laura de consilier, studii superioare, gradul profesional A din cadrul
Compartimentului Implementare Monitorizare si Evaluare Proiecte cu Finantare
- Serviciul Dezvoltare Regionala, Proiecte cu Finantare Internationala — Directia
Afaceri Europene, Dezvoltare Regionald, Proiecte cu Finantare Internationald, in
functie publicad pentru care titularul postului indeplineste conditiile de ocupare,
respectiv in functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul profesional
superior;

- transformarea unui post contractual de executie vacant de consilier,
studii superioare, gradul profesional IA din cadrul Compartimentului
Implementare Monitorizare si Evaluare Proiecte cu Finantare - Serviciul
Dezvoltare Regionala, Proiecte cu Finantare Internationald — Directia Afaceri
Europene, Dezvoltare Regionala, Proiecte cu Finantare Internationala, in functie
publicd de executie de consilier, clasa I, gradul profesional superior;



- transformarea unui post contractual de executie ocupat de salariata
Stanca Daniela, de consilier, studii superioare, gradul profesional IA din cadrul
Compartimentului Coordonare Protectie Sociald - Serviciul  Coordonare
Protectie Sociala, Secretariat, Administrativ — Directia Juridicd, Administratie
Locala, Secretariat, in functie publica pentru care titularul postului indeplineste
conditiile de ocupare, respectiv in functie publica de executie de consilier, clasa
I, gradul profesional superior;

- transformarea unui post contractual de executie ocupat de salariatul
Braboveanu Madalin Catalin, de consilier, studii superioare, gradul profesional I
din cadrul Compartimentului Secretariat Administrativ - Serviciul Coordonare
Protectie Sociala, Secretariat, Administrativ — Directia Juridicd, Administratie
Locala, Secretariat, in functie publica pentru care titularul postului indeplineste
conditiile de ocupare, respectiv in functie publica de executie de consilier, clasa
I, gradul profesional principal;

- transformarea unui post contractual de executie ocupat de salariata Ene -
Mirea Ela-Olivia, de consilier, studii superioare, gradul profesional IA din cadrul
Serviciului Financiar Contabilitate — Directia Economica, in functie publica
pentru care titularul postului indeplineste conditiile de ocupare, respectiv in
functie publicd de executie de consilier, clasa I, gradul profesional superior;

- transformarea unui post contractual de executie vacant de consilier,
studii superioare, gradul profesional IA din cadrul Ghiseului Unic de Eficienta
Energetica - Directia Tehnica, in functie publica de executie de consilier, clasa I,
gradul profesional superior;

- transformarea unui post contractual de executie vacant de consilier, studii
superioare, gradul profesional IA din cadrul Ghiseului Unic de Eficienta
Energetica - Directia Tehnica, in functie publica de executie de consilier, clasa I,
gradul profesional principal;

- transformarea unui post contractual de executie vacant de consilier, studii
superioare, gradul profesional IA din cadrul Ghiseului Unic de Eficienta
Energetica - Directia Tehnica, in functie publica de executie de consilier, clasa I,
gradul profesional asistent;

- transformarea unui post contractual de executie ocupat de salariatul
Gavrilescu Florin-Andrei, de consilier, studii superioare, gradul profesional [A
din cadrul Serviciului Tehnic, Investitii si Lucrari Publice — Directia Tehnica, in
functie publicad pentru care titularul postului indeplineste conditiile de ocupare,
respectiv in functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul profesional
superior;

- transformarea unui post contractual de executie ocupat de salariata
Obrocea Camelia Doina, de consilier, studii superioare, gradul profesional IA din
cadrul Serviciului Infrastuctura Rutiera, Transport si Monitorizarea Activitatilor
de Utilitati Publice — Directia Tehnica, in functie publica pentru care titularul
postului indeplineste conditiile de ocupare, respectiv in functie publicd de
executie de consilier, clasa I, gradul profesional superior;



- transformarea unui post contractual de executie ocupat de salariatul
Neghea Alexandru Vlad, de consilier, studii superioare, gradul profesional 1A din
cadrul Compartimentului Avizari Documentatii de Urbanism si Emitere
Certificate de Urbanism — Serviciul Urbanism — Directia Urbanism si Amenajarea
Teritoriului, in functie publica pentru care titularul postului indeplineste conditiile
de ocupare, respectiv in functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional superior;

- transformarea unui post contractual de executic ocupat de salariata
Cioroeanu Ana-Maria, de consilier, studii superioare, gradul profesional IA din
cadrul Compartimentului GIS-IT si Cadastru — Serviciul Amenajarea Teritoriului
— Directia Urbanism si Amenajarea Teritoriului, Tn functie publica pentru care
titularul postului indeplineste conditiile de ocupare, respectiv in functie publica de
executie de consilier, clasa I, gradul profesional superior;

- transformarea unui post contractual de executie ocupat de salariata
Marica Viviana-Herta de consilier, studii superioare, gradul profesional IA din
cadrul Compartimentului Control privind Disciplina in Constructii si Gestiunea
Localitatilor — Serviciul Amenajarea Teritoriului — Directia Urbanism si
Amenajarea Teritoriului, in functie publicd pentru care titularul postului
indeplineste conditiile de ocupare, respectiv in functie publica de executie de
consilier, clasa I, gradul profesional superior.

Personalul incadrat cu contract individual de munca pe perioada
nedeterminata in posturile de natura contractuald care au fost stabilite ca functii
publice va fi numit prin Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Dolj in
functii publice pentru care indeplinesc conditiile prevazute la art. 465 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare cu stabilirea drepturilor aferente functiilor publice in care au fost
numite.

De asemenea, in urma analizei posturilor din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Dolj, tinand cont de atributiile stabilite in fisa
de post, se impun urmatoarele modificari:

- transformarea unui post contractual de executie vacant de referent, studii
superioare de scurtd duratd, gradul profesional IA din cadrul Serviciului
Administrarea si Exploatarea Domeniului Public si Privat al Judetului Dolj —
Compartiment Domeniul Public, 1n consilier, studii superioare, gradul
profesional IA si mutarea acestuia in cadrul Directiei Juridice, Administratie
Locald, Secretariat, Serviciul Coordonare Protectie Sociald Secretariat,
Administrativ, Compartiment Secretariat, Administrativ;

- mutarea definitiva unui post contractual de executie ocupat de muncitor
calificat, treapta I, din cadrul Serviciului Administrarea si Exploatarea
Domeniului Public si Privat al Judetului Dolj — Compartiment Domeniul Public
in cadrul Directiei Juridice, Administratie Localda, Secretariat, Serviciul
Coordonare Protectie Sociald Secretariat, Administrativ, Compartiment
Secretariat, Administrativ, cu acordul titularului postului, domnul Slavoiu Gigi
Gabriel.
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Mutarea postului contractual ocupat se va face cu respectarea
prevederilor art. 41 alin. (1) si alin. (3) din Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii,
republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare, respectiv: ,, (1) Contractul
individual de munca poate fi modificat numai prin acordul partilor.

(3) Modificarea contractului individual de munca se refera la oricare dintre
urmatoarele elemente:
a) durata contractului;
b) locul muncii;
¢) felul muncii;
d) conditiile de munca;
e) salariul;
f) timpul de munca si timpul de odihna.”

Pentru a crea o structura de posturi echilibrata, tinand cont de faptul ca in
Serviciul Urbanism existd posturi vacante doar de nivel superior, se propune
transformarea unei functii publice vacante de consilier, clasa I, gradul profesional
superior (ID post 176467) din cadrul Compartimentul Avizari Documentatii de
Urbanism si Emitere Certificate de Urbanism — Serviciul Urbanism, Directia
Urbanism si Amenajarea Teritoriului, in functie publicad de nivel inferior, de
consilier, clasa I, gradul profesional asistent.

In organigrama aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Dolj
inaintata spre aprobare, intervin modificari ale structurii organizatorice, in ceea
ce priveste structura functionala a Serviciului Administrarea si Exploatarea
Domeniului Public si Privat al Judetului si a Directiei Juridice, Administratie
Locala, Secretariat, ca urmare a mutarii posturilor.

Statul de functii pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judetean
Dolj este intocmit potrivit Legii - Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
iar modificarile aduse acestuia se Incadreaza in cheltuielile de personal aprobate.

Prin modificérile aduse la organigrama si statul de functii, nu se modifica
numarul total de posturi aprobat pentru aparatul de specialitate al Consiliului
Judetean Dolj.

Anexam proiectul de hotdrare privind aprobarea modificarii
organigramei si a statului de functii, potrivit anexelor nr. 1 si 2 la hotarare pentru
aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Dolj.

ADMINISTRATOR PUBLIC Sef Serviciu

Organize;re Resurse Umane,
Cosmin DURLE

Anda NICOLAE



CONSILIUL JUDETEAN DOLJ
D.J.A.L.S. — Compartimentul Juridic, Administratie Locala
Nr. 15759/23.09.2026

RAPORT DE SPECIALITATE

asupra proiectului de hotarare privind aprobarea modificarii organigramei si a
statului de functii pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Dolj

In conformitate cu prevederile art. 182 alin. (4) coroborate cu ale art. 136 din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, D.J.A.L.S. — Compartimentul Juridic, Administratie
Locala in calitatea sa de compartiment de resort in cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Dolj, a analizat proiectul de hotarare privind aprobarea modificarii
organigramei si a statului de functii pentru aparatul de specialitate al Consiliului
Judetean Dolj, propus de presedintele Consiliului Judetean Dolj si a constatat urmatoarele:

1) Obiectul/domeniul reglementat: modificarea organigramei si a statului de
functii pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Dolj.

2) Compatibilitatea si conformitatea cu legile, ordonantele, hotararile Guvernului,
strategiile nationale si legislatia secundard (ordine, instructiuni, normative, regulamente,
etc.), in limitele si in a caror implementare si aplicare este elaborat respectivul proiect de
hotarare.

In proiectul de hotirdre analizat se mentioneaza prevederile/normele aplicabile
domeniului reglementat, respectiv:

-art. 405 — art. 407 si art. 409 alin. (1), art. 477 alin. (1) si art. 478 alin. (1) si (2) din
Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu completarile si
modificarile ulterioare;

-art. I si art. VI din Legea nr. 165/2026 pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

-Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

-Legea-Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea persoanlului platit din fonduri
publice, cu completarile si modificarile ulterioare;

-art. 173 alin. (1) lit. a) si alin. (2) lit. ¢), art. 182 si art. 196 alin. (1) lit. a) din
Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu completarile si
modificarile ulterioare.

3) Impactul asupra reglementdrilor interne din sfera de competenta/activitate a
compartimentului juridic: nu este cazul.

4) Prin prezentul Raport de specialitate, Compartimentul Juridic, Administratie
Locala avizeaza favorabil.

DIRECTOR EXECUTIV Intocmit
Adriana-Cristina VARGATU Consilier Juridic
Marius PETRESCU
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CONSILIUL JUDETEAN DOLJ Anexa nr.2 |la Hotararea nr. 264/2026

STAT DE FUNCTII

intocmit in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenta nr. 57/2019 privind
Codul administrativ si Legii - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice

Nivel Grad Nr.

Functii de conducere studii | profesional | posturi

Functii de demnitate publica

Presedinte

N|—

Vicepresedinte

- N

Functie de conducere (contract de management)

—

Administrator public 1

lll.[Categoria functiilor publice de conducere

Secretar general
1|al judetului Il 1
2|Director executiv S Il
3|Arhitect sef S Il 1
4|Sef serviciu S Il 11
TOTAL FUNCTII PUBLICE CONDUCERE 18
Functii publice de executie vae.l. Gra.d Nr. .
studii | profesional | posturi
1|Consilier S Superior 145
2|Consilier juridic S Superior 8
3|Consilier achizitii publice S Superior 10
4|Auditor S Superior 5
5[Referent de specialitate SSD |Superior 1
6|Referent M Superior 2
7|Consilier S Principal 8
8|Consilier juridic S Principal 1
9|Consilier achizitii publice S Principal 1
10|Auditor S Principal 1
11|Consilier S Asistent 5
12|Consilier achizitii publice S [Asistent 1
TOTAL FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE 188

TOTAL FUNCTII PUBLICE 206




Personal contractual din cadrul aparatului de specialitate

Functia . Grad
Nivel . Nr.
.. | profesional .
. studii posturi
de conducere de executie sau treapta
13 Consilier S 1A 3
14 Consilier S 6
15 Muncitor calificat M;G | 2
16 Arhivar M 1A 1
17 Sofer M;G I 6
TOTAL FUNCTII CONTRACT DE MUNCA 18
TOTAL PERSONAL 228
SEF SERVICIU

ORGANIZARE RESURSE UMANE
ANDA NICOLAE




Anexa nr. 3 la Hotararea
C.J. Dolj nr.
264 / 2026

In temeiul dispozitiilor art. V din Legea nr. 165/2026 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019

privind Codul Administrativ, analizdnd structura de posturi existente la nivelul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Dolj prin
raportare la activitatile cuprinse in fisele de post, s-a constatat ca urmatorii salariati exercita atributii ce implica exercitarea de prerogative
de putere publica:

GRADUL
NR. |NUME SI PRENUME PROFESIONA |DIRECTIA/SERVICIUL/COMPARTIME |ATRIBUTIILE PREVAZUTE IN
CRT |SALARIAT FUNCTIA STUDII |L NTUL FISA POSTULUI
Atributiile postului implica
exercitarea prerogativelor de
putere publica potrivit art. 370
alin. (2) lit. d) sie) din
Directia Imagine, Coordonare Institutii Ordonanta de Urgenta nr.
Subordonate si Relatii cu Publicul — 57/2019 privind Codul
Compartimentul Relatii cu ONG-urile si  |administrativ, cu modificarile si
1|PATRU DANIELA CONSILIER S IA Programe Finantate din Bugetul Judetean |completarile ulterioare.
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Atributiile postului implica
exercitarea prerogativelor de
putere publica potrivit art. 370
alin. (2) lit. b), ¢) si d) din
Ordonanta de Urgenta nr.
57/2019 privind Codul

DAMEAN MIHAELA Serviciul Organizare Resurse Umane — administrativ, cu modificarile si
2|VIOLETA CONSILIER S 1A Compartimentul Managementul Calitatii  |completarile ulterioare.
Atributiile postului implica
exercitarea prerogativelor de
putere publica potrivit art. 370
alin. (2) lit. d) sie) din
Directia Afaceri Europene, Dezvoltare Ordonanta de Urgenta nr.
Regionald, Proiecte cu Finantare 57/2019 privind Codul
Internationald — Compartimentul administrativ, cu modificarile si
3|VITAN DANA GEORGIANA |CONSILIER S 1A Parteneriat Public Privat completarile ulterioare.
Atributiile postului implica
Directia Afaceri Europene, Dezvoltare exercitarea prerogativelor de
Regionala, Proiecte cu Finantare putere publica potrivit art. 370
CONSILIER S Internationald — Compartimentul Unitatea |2l (2) lit. b) si d) din
de Implementare a Proiectului Ordonanta de Urgenta nr.
Managementul Integrat al Deseurilor 57/2019 privind Codul
COLUNEANU CRISTINA administrativ, cu modificarile s1
4(ELIANA 1A completarile ulterioare.
Atributiile postului implica
Directia Afaceri Europene, Dezvoltare exercitarea Prveroga‘tl\‘/elor de
Regionald, Proiecte cu Finantare p ‘?tere P “Pllca p(?tr1V1t art. 370
CONSILIER S Internationald — Compartimentul Unitatea alin. (22 lit. b) din OrdQQanga de
de Implementare a Proiectului Urgenta nr.. 5_7/201,9 privind
Managementul Integrat al Degeurilor COdl‘ll adr?lm?tratlv, cu )
modificarile s1 completarile
5[NICU EMILIA VERONICA IA ulterioare.
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PIRVULEASA LAURA

CONSILIER

S

1A

Serviciul Dezvoltare Regionala, Proiecte
cu Finantare Internationald —
Compartimentul Implementare
Monitorizare si Evaluare Proiecte cu
Finantare

Atributiile postului implica
exercitarea prerogativelor de
putere publica potrivit art. 370
alin. (2) lit. d) sie) din
Ordonanta de Urgenta nr.
57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.

STANCA DANIELA

CONSILIER

S

Serviciul Coordonare Protectie Sociala,
Secretariat, Administrativ —
Compartimentul Coordonare Protectie
Sociala

exercitarea prerogativelor de
putere publica potrivit art. 370
alin. (2) lit. d) din Ordonanta de
Urgenta nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu
modificarile si completarile
ulterioare.

o0

BRABOVEANU MADALIN
CATALIN

CONSILIER

S

Serviciul Coordonare Protectie Sociald,
Secretariat, Administrativ —
Compartimentul Secretariat Administrativ

Atributiile postului implica
exercitarea prerogativelor de
putere publica potrivit art. 370
alin. (2) lit. b) si d) din
Ordonanta de Urgenta nr.
57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.

ENE-MIREA ELA OLIVIA

CONSILIER

S

Directia Economica-Serviciul Financiar
Contabilitate

Atributiile postului implica
exercitarea prerogativelor de
putere publica potrivit art. 370
alin. (2) lit. b) sid) din
Ordonanta de Urgenta nr.
57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.
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10

GAVRILESCU FLORIN
ANDREI

CONSILIER

S

Serviciul Tehnic, Investitii si Lucrari
Publice

Atributiile postului implica
exercitarea prerogativelor de
putere publica potrivit art. 370
alin. (2) lit. b), ¢) sid) din
Ordonanta de Urgenta nr.
57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.

1

—_—

OBROCEA CAMELIA DOINA

CONSILIER

S

Serviciul Infrastructura Rutiera, Transport
si Monitorizarea Activitatilor de Utilitati
Publice

Atributiile postului implica
exercitarea prerogativelor de
putere publica potrivit art. 370
alin. (2) lit. b) si c)din
Ordonanta de Urgenta nr.
57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.

12

NEGHEA ALEXANDRU
VLAD

CONSILIER

S

Serviciul Urbanism — Compartimentul
Avizari Documentatii de Urbanism si
Emitere Certificate de Urbanism

Atributiile postului implica
exercitarea prerogativelor de
putere publica potrivit art. 370
alin. (2) lit. a), b), ¢) sid) din
Ordonanta de Urgenta nr.
57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.

13

CIOROEANU ANA-MARIA

CONSILIER

S

IA

Serviciul Amenajarea Teritoriului —
Compartimentul GIS — IT si Cadastru

Atributiile postului implica
exercitarea prerogativelor de
putere publica potrivit art. 370
alin. (2) lit. b) si f) din Ordonanta
de Urgenta nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu
modificarile s1 completarile
ulterioare.
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14

MARICA VIVIANA HERTA

CONSILIER

S

Serviciul Amenajarea Teritoriului —
Compartimentul Control privind
Disciplina in Constructii si Gestiunea
Localitatilor

Atributiile postului implica
exercitarea prerogativelor de
putere publica potrivit art. 370
alin. (2) lit. ¢c) sie) din
Ordonanta de Urgenta nr.
57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.
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